
 
 

 
 
Wir, der Caritasverband Zwickau e.V. 
 
… sind 150 Mitarbeitende, die sich tagtäglich mit Freude und Tatkraft für die Menschen in 
der Region Zwickau und Westerzgebirge engagieren. Unser Ziel ist es, dass die Menschen, 
die in unseren Einrichtungen leben, Hilfe und Rat suchen und aufwachsen, ein hohes Maß 
an Wertschätzung erfahren. Gemeinsam möchten wir unser gesellschaftliches Zusammenle-
ben prägen und so die Werte der Caritas erfahrbar werden lassen. 
 
 
Um diese Vision umsetzen zu können, suchen wir Sie als  
 

Sozialarbeiter*in bzw. Sozialpädagoge*in (m/w/d) 
 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
als Schwangerschaftsvertretung in Teilzeit. 
 
Seit 30 Jahren begleiten die Sozialpädagogischen Familienhelfer des Caritasverbandes Fami-
lien in Zwickau und Umgebung auf ihrem Weg. 
Wir sind aktuell ein Team von 3 Mitarbeiter*innen, die zusammen 12 bis 15 Familien betreuen. 
In der Sozialpädagogischen Familienhilfe unterstützen und begleiten Sie Familien, Alleinerzie-
hende und weitere Sorgeberechtigte auf der Grundlage vom SGBVIII insbesondere bei: 

• der Bewältigung von Alltagsproblemen (strukturierter Tagesablauf, Ernährung, Ge-
sundheit, Hygiene u. ä.) 

• der Stärkung von Erziehungskompetenzen sowie Beratung zu allgemeinen Erzie-
hungsfragen 

• der Wahrnehmung von KiTa-, Schul-, Arzt- bzw. Behörden-Terminen 
• der Rückführung von Kindern in ihre Familien nach Fremdunterbringung 

 

Sie überzeugen uns mit… 

• einem (Fach-) Hochschulabschluss in Sozialer Arbeit, Sozialpädagogik oder einem 
vergleichbaren Abschluss  

• Teamfähigkeit, Sozial- und Kommunikationsfähigkeit 
• Ihrer Identifizierung mit den Zielen und Aufgaben der Caritas  

Wünschenswert sind darüber hinaus: 

• Erfahrung im Bereich der Hilfen zur Erziehung 
• Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen  
• Führerschein der Klasse B und eigener PKW  

 

Das bieten wir Ihnen… 

• Ein verantwortungsvolles, vielseitiges Arbeitsfeld 
• Ein engagiertes Team 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Gehaltszahlung nach Tarif (AVR Caritas Ost) 



 
 

• Betriebliche Altersvorsorge 
• 30 Tage Urlaub 
• Jahressonderzahlung 
• Unterstützung bei der Wohnungssuche 
• Freistellung für besondere familiäre Angelegenheiten 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Attraktive Rahmenkonditionen und Einkaufsrabatte (z.B. JobRad, Versicherung, Mo-

bilfunk) 

 

Bewerbung 
Wir würden uns freuen, Sie persönlich kennenzulernen. Für Rückfragen melden Sie sich 
gern telefonisch oder per E-Mail bei Frau Nadja Burkhardt (spfh@caritas-zwickau.de). Bitte 
senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen online im PDF-Format an: 

 
Caritasverband Dekanat Zwickau e.V. 

 Herrn Dr. Johannes Hohmann 
 personal@caritas-zwickau.de 
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